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1.USTROJSTVO RADA

Djecji vrti¢ “Tratin¢ica” GrubisSno Polje ¢e u pedagoskoj 2015./2016. godini
organizirati desetosatni i petosatni redoviti program predskolskoga odgoja u centralnome
vrti¢u u GrubiSnome Polju i u podru¢nome vrti¢u u Velikim Zdencima.

Osim redovitoga programa predskolskog odgoja, u pedagoskoj godini 2015./2016.
godine predskolu planiramo organizirati prema odredbama Pravilnika o sadrZaju i
trajanju programa predskole (Narodne novine, broj 107/2014. ) u razdoblju od
01.listopada 2015. godine do 31.svibnja 2016. godine za djecu koja su u godini prije polaska
u osnovnu $kolu i koja nisu polaznici redovitoga programa dje¢jega vrti¢a u trajanju od
250 sati. PredSkolu planiramo organizirati 3 puta tjedno po 2,5 sata u 1 odgojnoj skupini u
centralnome vrticu , te 2 puta tjedno po 3 sata u 1 odgojnoj skupini u podru¢nome vrti¢u
(zbog manjeg broja djece). Djeca polaznici redovitoga programa predskolskoga odgoja u
godini prije polaska u osnovnu §kolu imati ¢e program predskole integriran u redoviti
program. Suglasnost na ustroj i provedbu obveznog Programa predskole u organizaciji
Djecjeg vrti¢a ,, Tratincica” GrubiSno Polje izdalo je Ministarstvo znanosti,obrazovanja i
sporta 21.01.2015.godine (Klasa:601-02/14-03(00423,Urbroj:533-25-15-0004).

Pocetkom pedagoske 2015./2016. godine upisano je 118-ero djece u redoviti
program predskolskog odgoja, a u program predskole planiramo upisati 30-ero djece.

U centralnome vrti¢u u GrubiSnom Polju rad ée se organizirati u 4 odgojne
skupine cjelodnevnoga redovitog programa, a u podru¢nom vrti¢u u Velikim Zdencima u
jednoj odgojnoj skupini cjelodnevnoga redovitog programa, u kombinaciji

s poludnevnim redovitim programom.



BITNI ZADACI NA UNAPREDIVANJU USTROJSTVA RADA:
-provoditi pravovremene pripreme u organizaciji prostora i osoblja,

-uskladivati radno vrijeme svih djelatnika Vrti¢a s potrebama korisnika i drusStvene
sredine uz neposrednu brigu o raznovrsnosti i kvaliteti programa,

-rasporediti djecu upisanu u redoviti program u odgojne skupine u skladu s odredbama
Drzavnoga pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08,90/10),
organizirati predskolu,

-kontinuirano pratiti postavljenu organizaciju rada, pravovremeno reagirati na moguce
potrebne promjene i poduzimati mjere za nesmetano odvijanje odgojno-obrazovnog procesa,

-analizirati razinu ostvarenja zadataka odgojno-obrazovnog procesa po dobnim skupinama na
odgojiteljiskim vije¢ima, te zajedno s odgojnim djelatnicima kroz medusobne konzultacije i
pravovremenom informiranos¢u, sprijeciti eventualne probleme i propuste,

-nadzirati pravovremenost u obavljanju radnih zadaca, kao i razinu ostvarivanja zadataka iz
GodiSnjega plana i programa analizom i samoprocjenom na odgojiteljskim vije¢ima, te

poduzimati mjere za brZe otklanjanje moguéih propusta,

-raditi na uskladivanju djelatnosti ustanove s Drzavnim pedagoskim standardom
predskolskog odgoja i naobrazbe (NN 63/08,90/10).

ORGANIZACIJA REDOVITOGA PROGRAMA RADA

DJECJI VRTIC POCETAK PEDAGOSKE ZAVRSETAK PEDAG. UKUPAN BR.

GODINE GODINE RAD. DANA
GRUBISNO POLJE 01. 09. 2015. 31. 08. 2016. 253
VELIKI ZDENCI 01. 09. 2015. 31. 07. 2016. 232

Radno vrijeme naSe ustanove uskladeno je s potrebama roditelja, tako da Vrti¢ u GrubiSnome
Polju radi od 5,30 do 16,30 sati, a Vrti¢ u Velikim Zdencima radi od 6,00 do 15,30 sati.



PODACI O ZAPOSLENICIMA I STRUCNIM SURADNICIMA

IME I PREZIME: STRUCNA SPREMA: | R.STAZ: | RADNO MJESTO:
1.BILJANA KARAKAS VSS-ODGOJITELJ | 22 RAVNATELJ
2.MIRA TAKAC VSS-ODGOJITELJ | 35 ODGOJITELJ
3.ZDENKA POLAK VSS-ODGOJITELJ | 35 ODGOJITELJ
4. ANKICA MAPERUH VSS-ODGOJITELJ | 35 ODGOJITELJ
5.SENKA FILIPCIC VSS-ODGOJITELJ 11 ODGOJITELJ
6.ELIZABETA TAKAC VSS-ODGOJITELJ |29 ODGOJITELJ
7.MARIJA SOKEC SSS-ODGOJITELJ 42 ODGOJITELJ
8.EMICA HORVAT SSS-ODGOJITELJ 43 ODGOJITELJ
9.IRMA HEROUT SSS-ODGOJITELJ 32 ODGOJITELJ
10.ALEN KANJKA VSS-ODGOJITELJ |1 ODGOJITELJ
11.MARCELIJA TOMIC SSS-KUHAR 34 KUHARICA
12.ZELJKA MARTINOVIC | SSS-RATAR 17 KUHAR-SPREMAC
13.MARTINA ] SSS-KUHAR 4 KUHAR-SPREMAC
MARTINOVIC
14.ZANA PERKI SSS-EKONOMSKI 26 RACUNOPOLAGATELJ
STRUCNI
RADNIK
15.ANITA BERNAT VSS ODGOJITELJ 10 ODGOJITELJ
16.ANITA TAKAC VSS ODGOJITELJ 11 ODGOJITELJ
17.JAROMIR KRCMA SSS-STROJO- 12 SPREMAC
BRAVAR

STRUCNI SURADNICI:
-MARIA-HALINA PASULD, magistra pedagogije,

-DRAGICA VODVARKA, vi§a medicinska sestra.




MJESECNA SATNICA ZA ODGOJITELJE U PEDAGOSKOJ GODINI 2015./2016.

MJESEC RADNI BLAGDANI | UKUPNO NEPOSREDAN OSTALI POSLOVI
DANI SATI RAD
RUJAN 22 - 176 132 44
LISTOPAD | 21 1 160 120 40
STUDENI |21 - 168 126 42
PROSINAC | 22 1 176 132 44
SIJECANJ |19 2 152 114 38
VELJACA |21 - 168 126 42
OZUJAK |22 1 176 132 44
TRAVANJ |21 - 168 126 42
SVIBANJ 21 1 168 126 42
LIPANJ 21 1 168 126 42
SRPANJ 21 - 168 126 42
KOLOVOZ | 21 2 168 126 42
ORGANIZACIJA RADA DJELATNIKA
1.ORGANIZACIJA RADA ODGOJITELJA
Raspored 40-satnog radnog tjedna po segmentima:
-neposredan rad s djecom .........ccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaienn. 30 sati
-pedagoska dokumentacija ......cccvvviieiiniiiiiiniiiiiiiiiiiiiieiinienees 5 sati
-suradnja sa roditeljima .........ccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieae 0.5 sati
-StrUCNO USAVISAVANJE...vvvueiireiiinreinersensossrsssssossscssssosnsssnssons 2,5 sati
-ostale aktivnosti (posjete, sve¢anosti, kazaliSta, interesne skupine,

izrada didaktiCKih sredstava).........cceiiieiiiiiiiiiiiniiiiineieiinnnnnnn 2 sata
UKUPNO: 40,0 sati

2. ORGANIZACIJA RADA RAVNATELJA I RACUNOPOLAGATELJA

7,00-15,00 sati
7,00-15,00 sati

-ravnatelj
-racunopolagatelj

3. ORGANIZACIJA RADA POMOCNO- TEHNICKOG OSOBLJA

Djecji vrti¢ GrubiSno Polje:

-kuhar 7,00-15,00 sati
-kuhar-spremac 6,00-14,00 sati
-spremac 9,00-17,00 sati

Djecji vrti¢ Veliki Zdenci: -kuhar-sprema¢  6,00-14,00 sati

6



PRIKAZ STANJA PO ODGOJNIM SKUPINAMA POCETKOM
PEDAGOSKE GODINE 2015./2016.

ODGOJNA SKUPINA: UPISANI | ODGOJITELJ: | RADNO
BROJ VRIJEME:
DJECE:
SKUPINA DJECE U DRUGOJ GODINI ZIVOTA | 12 ANKICA 05,30-11,30
MADERUH-
ODGOJITELJ | 09,30-15,30
MARIJA
SOKEC-
ODGOJITELJ
SKUPINA DJECE U TRECOJ I CETVRTOJ 25 EMICA 07,00-13,00
GODINI ZIVOTA HORVAT-
ODGOJITELJ | 10,00-16,00
IRMA
HEROUT-
ODGOJITELJ
ALEN
KANJKA- 08,00-11,00
ODGOJITELJ
SKUPINA DJECE U CETVRTOJ I PETOJ 30 MIRA TAKAC | 07,00-13,00
GODINI ZIVOTA -ODGOJITELJ
ELIZABETA | 10,30-16,30
TAKAC-
ODGOJITELJ
SKUPINA DJECE U SESTOJ I SEDMOJ GODINI | 31 ZDENKA 07,00-13,00
ZIVOTA POLAK-
ODGOJITELJ | 10,00-16,00
ANITA
BERNAT-
ODGOJITELJ
SKUPINA DJECE U 20 ANITA 06,00-12,00
TRECOJ,CETVRTOJ,PETOJ,SESTOJ,SEDMOJ TAKAC-
GODINI ZIVOTA (PODRUCNI VRTIC) ODGOJITELJ
SENKA 09,30-15,30
FILIPCIC-
ODGOJITELJ
ODGOJNA SKUPINA PREDSKOLE I 25 ALEN 15,30-18,00
(GRUBISNO POLJE) KANJKA- (ponedjeljak,srijed
ODGOJITELJ | a,petak)
ODGOJNA SKUPINA PREDSKOLE II (VELIKI |5 ALEN 12,00-15,00
ZDENCI) KANJKA- (utorak,Cetvrtak)
ODGOJITELJ

Napomena: odgojitelji ¢e naizmjeni¢no preuzimati jutarnja,odnosno poslijepodnevna deZurstva
na nacin da svaki mjesec jedna skupina ima jutarnje, a jedna poslijepodnevno deZurstvo prema

rasporedu ravnatelja.




2. MATERIJALNI UVJETI

Rad ¢e se odvijati u centralnome vrti¢u u zgradi povrSine 731 m2 , od ¢ega su
4 prostorije za dnevni boravak djece povrSine 60 m2 , te hol prilagoden za boravak
djece u jutarnjem sakupljanju , odnosno poslijepodnevnom deZurstvu takoder povrsine
60 m2.
Vanjski prostor obuhvaé¢a 5061 m2.
U Velikim Zdencima unutarnji prostor ima 112,39 m2 (prostorija za dnevni boravak
djece 65 m2), a vanjski 3000 m2.

BITNI ZADACI NA POBOLJSANJU MATERIJALNIH UVJETA:

-u suradnji sa stru¢nim sluzbama Grada GrubiSnoga Polja rad na kandidiranju
projekta za rekonstrukciju i dogradnju centralnoga vrti¢a prema fondovima EU,

-poduzeti sve potrebne mjere za racionalno i u¢inkovito koristenje energenata, posebice
plina u svrhu grijanja prostorija,

-u okviru mogucdega , u suradnji s drustvenom zajednicom osigurati materijalna sredstva
za normalno funkcioniranje djecjeg vrti¢a u cjelini, a posebno u domeni prehrane i

didaktike,

-razvijati odgovornost zaposlenika za ¢uvanje, Stednju i racionalno koristenje postojecih
sredstava za rad u svrhu odrZavanja i unapredenja standarda i materijalnih uvjeta,

-obogacivati materijalne uvjete osobnim doprinosom odgojnih djelatnika u svim
skupinama u pogledu realizacije Kurikuluma vrtiéa,

-voditi stalnu skrb o redovnim materijalnim prihodima (dotacija iz gradskog proracuna
i participacija korisnika usluga),

-voditi popis zaduZenja opreme i didaktic¢kih sredstava po odgojnim skupinama,

-organizirati rad odgojitelja na izradi novih igracaka i estetskog uredenja prostora
(nabava materijala i pribora),

- nabava prema financijskim moguénostima: didakticka sredstva, igracke, struéna i
djecja literatura, osnovna sredstva i sitni inventar.



3.NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

ZADACI:

-pracenje i procjena nivoa zadovoljavanja primarnih potreba djece (pravodobno

zadovoljavanje potreba za igrom, hranom, odmorom),

-provodenje preventivne zdravstvene zastite (pracenje adekvatne temperature

i prozracenosti prostora, kontrola obavljanja kulturno- higijenskih navika),

-higijena prehrane ( pravilno serviranje stola, upotreba pribora za jelo, upotreba
salveta i sli¢no),

— -osobitu vaznost treba posvetiti svakodnevnom postavljanju koSarice
sezonskog

— svjeZzeg voca i povréa na dohvatu djece kako bi stekli naviku konzumiranja,

%

-uvodenje HACCP sustava u sve prostore ustanove,
-zdravstvena zasStita djece s dodatnim potrebama (alergije na ZiveZne namirnice i sl.)
-pravovremenim pripremama (upoznavanjem zdravstvenoga statusa, lijecnicka
potvrda, razgovor s roditeljima, te individualni pristup svakom djetetu) treba
osigurati cjeloviti razvoj osobnosti djeteta i ukupne kvalitete Zivljenja u vrticu.

Pracdenje i unapredivanje zdravstvenog stanja djece:

-steéi uvid u zdravstveni status djeteta,

-pracenje adaptacijskog perioda u vrticu i jaslicama, poStivanje individualnog ritma i
bioloskoh funkcija svakog djeteta,

-sudjelovanje u izradi posebnih jelovnika za djecu s dodatnim problemima,

-pridonosenje stjecanju pozitivnih prehrambenih navika od najranije Zivotne dobi,

-kontrola usvajanja kulturno-higijenskih navika ( samostalnost pri jelu, pravilna
upotreba pribora za jelo ),

-nadzor nad provodenjem sanitarno-higijenskih normativa u prostorijama za
¢uvanje i pripremanje hrane,

-suradnja s roditeljima glede kvalitete i konzumiranja odredenih obroka,

-edukacija djece i roditelja glede okruZenja u kojem borave (ekologija).

Cilj je kvalitetnije zdravstveno educiranje odgojitelja kako bi mogli efikasnije
unapredivati odgojnu praksu i u komunikaciji i interakciji s djecom i roditeljima,
djelovati na bolju zdravstvenu zastitu djece, te uvazavanje Zelja i potreba roditelja

za suradnjom i razvijanje osjecaja suodgovornosti za razvoj djeteta, kao i razvijanje

povjerenja prema odgojitelju i u instituciju vrtica.



TEHNICKO OSOBLJE:

-kultura prehrane (pravilno serviranje pribora i posuda za jelo),
-kontrola pravodobne izmjene posteljnoga rublja,
-kontrola ¢iS¢enja i dezinfekcije svih prostora.

DRUSTVENA SREDINA:

-stalnim kontaktima s drustvenim institucijama utjecati na prihvacanje i uvazavanje
stavova i potreba ulaganja drustva u zastitu djetetova zdravlja,

-suradnja s Ispostavom doma zdravlja, StomatoloSkom ambulantom, Sanitarnom
inspekcijom.

ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA

Potrebno je vodenje zdravstvene dokumentacije oko ostvarivanja programa:

-pohranjivanje potvrda o zdravstvenom statusu djeteta,
-evidencija o zdravstvenim pregledima djelatnika,
-evidencija antropometrijskih mjerenja djece,
-evidencija djece s teSko¢ama u razvoju,

-evidencija o povredama djece.

RAD S DJECOM S TESKOCAMA U RAZVOJU
Zadaci :

-uocavanje, prepoznavanje i identifikacija djece s teSko¢ama u razvoju,
-suradnja s roditeljima i stru¢nim institucijama (pedijatar, psiholog, defektolog,
logoped) izvan vrtica,

-konzultacije sa stru¢njacima prije izvjeStavanja roditelja o uo¢enom problemu,
-upudivanje roditelja na obradanje stru¢njaku i stru¢nu obradu,

-pojacana individualna suradnja s roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju,
-procjenjivanje zrelosti za Skolu djece s teSko¢ama u razvoju.

PREVENTIVNI I SIGURNOSNO-ZASTITNI PROGRAM

Upravno vijeée Djecjega vrtica ,,Tratin¢ica” GrubiSno Polje je pedagoske 2007./2008.
godine usvojilo Protokole ponasanja u rizi¢nim situacijama za Dje¢ji vrti¢
»Tratinéica” Grubisno Polje ( Urbroj: 90/2007), te ih nadopunilo pedagoske
2012./2013. godine (Urboj:66/2013).

Protokoli ponasanja osnova su provodenja svih preventivno-zastitnih i sigrnosnih
mjera, upoznati su s nijma svi zaposleni u ustanovi i duzni su ih poStivati.
Protokoli ponasanja propisani su za slijedece situacije:

-postupci prilikom preuzimanja i predaje djeteta roditelju,

-postupci u situaciji nestanka djeteta,

-postupci prilikom boravka djece na svjezem zraku, Setnji, boravka na djecjem

igraliStu,
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-postupci prilikom boravka djece u prostorima vrti¢a-sigurnosne mjere,
-postupci u situaciji ozljede djeteta,

-postupci i mjere nadzora kretanja odraslih osoba u objektu i oko objekta vrtica,
-postupci u sluc¢aju nasilja u obitelji,

-postupci u sluc¢aju nasilja medu djecom,

-postupci u slu¢ajevima agresivnog ponasanja roditelja,

-postupci u slucajevima alkoholiziranog stanja roditelja ili konzumiranja opojnih
sredstava,

-postupci u situacijama kod razvoda roditelja i roditelja ¢ije psihofizi¢ko stanje
ugroZava sigurnost djeteta,

-mjere antikorupcijskog programa,

-postupci u suradnji s roditeljima u slucajevima dijeljenja skrbniStva
-prevencija ovisnosti u ranoj djec¢joj dobi, prevencija neprimjerenih oblika
ponasanja.
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4.0DGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad u Dje¢jem vrticu”Tratin¢ica”u GrubiSnome Polju temelji se na
razvojno primjerenom kurikulumu, humanistickoj razvojnoj koncepciji, u skladu s
programskim usmjerenjem,te ¢e nastojati pratiti suvremene tendencije na koje usmjerava
Agencija za odgoj i obrazovanje putem strucnih aktiva za odgojitelje i ravnatelje, u okviru svojih
mogucnosti .

Osobita pozornost,u kontinuitetu s prethodnim pedagoskim godinama,a uz nadogradnju
putem stru¢nog usavrSavanja kao rezultata samoevaluacije,pridavati ¢e se individualnom radu s
djecom.

Pri tome Ce se nastojati pravodobno reagirati na uocena odstupanja kod pojedine djece
glede psihofickih karakteristika u odnosu na dob djeteta,kako u pogledu nadarenosti,tako i u
pogledu poteskoca u razvoju,te Ce se traziti struéna pomo¢.

Naglasak ¢e biti na povezivanju obiteljskog s izvanobiteljskim odgojem u cilju
transparentnosti odgojne prakse i kontinuiranog zajedni¢kog djelovanja u osiguravanju
povoljnih uvjeta za zadovoljavanje osnovnih djetetovih potreba i poStivanje djetetovih
prava.Nastojati ¢e se osigurati poticajna sredina s raznovrsnim dozivljajima,koja ¢e kod djece
razviti aktivan odnos prema svijetu koji nas okruzuje.

U skladu s razvojnim kurikulumom odgojitelji ¢e raditi na podizanju sveukupne
kvalitete Zivota u vrtiCu,oplemenjivanjem i obogaéivanjem materijalnih uvjeta (formiranje
raznih centara aktivnosti,pedagoski neoblikovan materijal),sadrzajno bogateéi djecje igre i
aktivnosti kroz prethodno promisljeno organizirane i doZivljene Zivotne situacije
( posjete,Setnje,izleti,priredbe,izlozbe, i sl. u skladu s dogadajima u drustvenoj sredini).

Pored redovnih aktivnosti koje nalaZe ritam dana,ritam drusStvene sredine,ritam
promjena u prirodi,ove pedagoske godine razvojni projekt ustanove biti ¢e pod naslovom "LETI
PCELA MALENA”.

Ideja za projekt rodila se zbog nekoliko roditelja djece- polaznika naSe ustanove koji se
bave p€elarstvom i redovito nas darivaju medom. Bjelovarsko-bilogorska Zupanija takoder je u
suradnji s PCelarskim savezom bjelovarsko-bilogorske Zupanije donirala nekoliko godina sve
vrtie i §kole na Zupaniji medom robne marke BBZ u sklopu Zupanijskog projekta ,,Casa
mlijeka, Zlica meda”. Zahvaljujudi tim donacijamna uvrstili smo postepeno med u veéim
koli¢inama u jelovnik nasSe ustanove, a samim tim se razvio i interes djece za ovu namirnicu.
Podnozje Bilogore bogato je cvjetnim vrstama i pogodno za pcelarenje, tako da je ova djelatnost
prili¢no raSirena. Osim S$to je med nezamjenjiva namirnica na popisu zdrave hrane i na samom
je vrhu istog popisa, izuzetno je zanimljiv i fascinantan prirodni proces njegova nastanka.

PLAN PROJEKTA

Tema projekta: ,,LETI PCELA MALENA®

Cilj:
-bogatiti spoznaju djeteta kroz istrazivacki odnos prema svijetu koji ga okruZzuje,
-omoguciti stjecanje temeljnih znanja o pcelama, te o procesu nastanka meda,
-prosiriti kod djece spoznaju o vaznosti hrane za zdravlje.
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Zadace:

-stjecanje osnovnih znanja o péelama na djeci dostupan nacin, upoznavanje s izgledom pcele,

-obogacivanje iskustava djece pravilnim predodZzbama i doZivljajima svijeta oko sebe,
usvajanje znanja o nacinu Zivota pc€ela, o pcelarstvu kao djelatnosti, vrstama meda,

-upoznavanje osnovnih pravila cestovnog, Zeljeznickog, morskog, zranog prometa,

-u svakodnevnom radu zadovoljavati potrebe djeteta: sigurnosti, aktivnog izraZzavanja i
stvaranja Koristeci literarne tekstove, zajednicke igre, lutke, prakti¢ne aktivnosti,

izloZbe, proslave i svecanosti, zajedni¢ko druZenje djece i roditelja, te drugih gostiju pcelara),

-pomodi djeci i poticati ih da grade pozitivnu i realnu sliku o sebi (ja sam vazna jedinka u
svijetu koji me okruZuje, poseban sam jer ... ),

-poticanje timskoga rada- savijanje pcelinjeg voska u svijece,

-osigurati odgovarajuce uvjete za razvoj potencijala i moguénosti djeteta-kreativan

razvoj prilikom sudjelovanja u stvaralackim aktivnostima,

-osigurati uvjete da djeca razvijaju svoje kreativne sposobnosti u podruéju govornog

izraza, matematickih sposobnosti, likovnog, dramskog, glazbenog i izraza u pokretu,

-kroz prakticne i intelektualne aktivnosti poticati sva podrudja djetetova razvoja i omoguditi
djeci aktivno ucenje u bogatom poticajnom okruZenju,

-ostvariti dobru suradnju s roditeljima i okruZenjem radi ostvarivanja odgovarajuc¢ih uvjeta za
rast i razvoj djece,posjeti , dolazak gostiju u vrtié,

-omoguciti djeci da stjecu razne vjeStine, sposobnosti i iskustva sukladno njihovim
individualnim potrebama i moguc¢nostima.

PLANIRANE AKTIVNOSTI

-sakupljanje informacija, promatranje, istrazivanje o Zivotu p¢ela iz enciklopedija i slikovnica,
-istraZivanje izgleda pcele,

-posjet péelara u péelarskom odijelu — uopznavanje s radom pécelara, dijelovima odijela,
-posjet péelaru- razgledavanje opreme za vrcanje meda, promatranje procesa vrcanja,
promatranje saca, edukativni razgovor,

-razgledavanje vrcaljke, okvira za vrcanje,

-upoznavanje znacenja pojmova: matica, radilica, trut, sace, vrcaljka, okvir za vrcanje, pelud,
roj,

-istrazivanje izgleda i funkcija koSnica,

-istraZivanje izgleda i funkcija sada,

-degustacija razlicitih vrsta meda: lipa, bagrem, kesten, livadni (boja, okus, miris, gustoca),
-upoznavanje s3a spoznajom da u razli¢itim podnebljima med je razli€itih vrsta zbog klimatskih
uvjeta i flore,

-upoznavanja sa spoznajom tko sve jede med,

-upoznavanje sa spoznajom da je med pcelama hrana i osnovni izvor energije,

-istraZivanje je li med tekuéina,

-pc€ele zimi-istraZivanje,

-crtanje pcela, saca,

-crti¢ ,,Pcéelica Maja”,

-igra ,,Medo i pcele”,

-pjesma”Leti pela malena” (Manasteriotti), ,,Bumbarov let” (instrumentalna),

-prica ,,Pcelica Lelica” (B.Dovjak- Matkovi¢),

-istraZivanje glasanja pcela -zujanje,

-istrazivanje-glas kad smo prehladeni,

-istrazivanje med za imunitet- vitamini, minerali i druge hranjive tvari koje jacaju na$
organizam,
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-istrazivanje-med Cisti nas organizam od Stetnih tvari i smiruje ga,

-istraZivanje-med se lako probavlja i gotovo posve iskoristi u organizmu za stvaranje tjelesne
topline, rad miSi¢a, za hranu stanica,

-istrazivanje-med se ne smije stavljati u ¢aj koji je vru¢ se gubi vrijednost meda na visokoj
temperaturi,

-istrazivanje-zZivot pcela kroz godiSnja doba,

-upoznavanje s ¢injenicom da je med nemoguée proizvesti umjetnim putem- Kristalizacija
meda,

-istraZivanje-dekristalizacija meda,

-istraZivanje-bagremov med za djecu jer je lagan i blag,

-istrazivanje- -nutritivno-zdravstvene vrijednosti meda,vitamini u medu- skupina B,

-istrazivanje-vaznost p€ela za ravnotezu ekosistema na Zemlji (zbog koriStenja pesticida,
zagadivanja i bolesti,), pCele oprasuju biljke koje se koriste za ishranu ljudi i Zivotinja,

-izrada plakata: sae, matica, trut, radilice,

-upoznavanje s procesom prerade biljnog soka (nektara) u tijelu pcele i odlaganjem u sace,
vrcanjem u sacama i dobivanjem meda,

-spoznaja o tome zaSto i kako se pcela brani, ¢emu joj sluzi Zalac i $to joj se dogodi kad ostane
bez zalca,

-istrazivanje-koSnica kao zajednica-obitelj koja se sastoji od radilica, matice (mame pcele) i
truta (tate pcele),svaka pcela obavlja svoj zadatak koji ovisi o starosti pcele: matica leze
jajasca, iz jajaSca se izlegu pcele, Zenke su radilice, muzZjak je trut, pcele stare 3 dana

Ciste sace i ostale dijelove koSnica, péele stare 18 do 21 dan uce kako braniti ko$nicu od uljeza,
starije pcele pocinju letjeti (pcele letacice), upoznaju okolinu i sakupljaju hranu (nektar,
pelud, vodu, mednu rosu, izlu¢evine lisnih buba),

-izrada saca od didakticki neoblikovanog materijala,

-izrada péelinjih kostima od didakticki neoblikovanog materijala na zajednickoj radionici s
roditeljima,

-izrada makete ,,KoSnica” (kolaZz papir, kutijice od lijekova),

-istraZivanje-da li je med hrana ili lijek,

-istrazivanje-kud stave pcele pelud kad je nose u koSnice,

-igra ,,Medo i pcele”,

-prva pomo¢ kod uboda pcele,

-izrada pcela od kartonskih i plasti¢nih kutija, ¢epova, recikliranog papira, rola od toaletnog
papira, i sl.,

-pe€enje medenjaka, priprema voéne salate s medom, priprema frapea s medom,

-posjet Pcelarskoj udruzi ,,Maslacak” GrubiSno Polje,

-poludnevni izlet do cvjetne livade gdje je kamion s péelama.

ZADACE (razvojne, integrativne):

-razvoj fine motorike $Sake u aktivnostima lijepljenja, rezanja, klamanja, zabijanja cavli¢a,
modeliranja glinom)

-razvoj koordinacije i i orijentacije u prostoru-grupiranje, razrstavanje,

-razvoj samostalnosti i spretnosti pri oblacenju odjeée za simbolicke igre,

-razvoj psihomotorickih sposobnosti u sloZenim vjeStinama (voZnja djecjim auti¢éima,tackama,
romobilima,biciklima),

-razvoj operativnog misljenja pridruzivanjem slova, rije¢i slici,

-stjecanje iskustava o zanimanju pcelara kroz igru uloga,

-stjecanje iskustava o prostornim odnosima-razlikovanje (iznad,ispod,na dnu,na vrhu) kroz
pokrete i snalaZenje u prostoru,
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-razvoj sposobnosti rjeSavanja problema (podjela uloga i zaduZenja u timskom radu- kao u
koS$nici),

-razvoj govornog izraza i bogacenje rje¢nika, razumijevanje i koriStenje novih rijec¢i- matica,
radilica, trut, sace, koSnica, vrcaljka, roj, pelud, itd.,

-razvoj Kkreativnosti koriStenjem neoblikovanog materijala u aktivnostima izrade pcela, saéa,
-razvoj likovne percepcije- crtanje saca,

-domiSljatost u izrazavanju- upotreba novih rijeci,

-razvoj osjetljivosti za oblikovanje u prostoru (modeliranje glinom,koristenje neoblikovanog
materijala),

-razvoj sluSne percepcije,upoznavanje zvuka zujanja pcela,

-razvoj samostalnosti , kompetencije i suradni¢kog ponasanja u odabiru aktivnosti i materijala
(drvo, stiropor, plastika, papir, karton, pluto, ljepilo, ¢ekié, ¢avli¢i), planiranja i dogovaranja
(podjela zadataka i uloga u i simbolickoj igri).

Suradnja u ostvarenju planiranih aktivnosti:
-suradnja s lokalnom zajednicom,
-suradnja s roditeljima radi ostvarenja projekta i poticanje roditelja na sudjelovanje.

Nacin realizacije:

-upoznavanje s relevantnom literaturom,

-prezentiranje pronadenog u literaturi, istraZivanje u okruZenju, prikupljanje
informacija, pomo¢ roditelja i ostalih ¢lanova lokalne sredine,

-prikupljanje ostalih informacija, osobnih iskustava, iznoSenje dilema, uvida, problema,
promisljanje o nacinu realizacije.

Definiranje tijeka realizacije projekta:

-odredivanje cilja-¢ime se Zelimo baviti i Sto Zelimo postici,

-odredivanje zadataka-kako doprinijeti razvoju sposobnosti, znanja i vjeStina djece,

-pronalaZenje pedagoskih poticaja za ostvarenje cilja projekta, potreban materijal i sredstva i
drugi relevantni uvjeti,

-definiranje onoga $to ve¢ znamo (ranija iskustva i znanje), a usmjeravanje na sadrzaje i
spoznaje koje Zelimo usvojiti i stjecati,

-pronalaZenje raznih izvora spoznaje-kako do¢i do odgovora na postavljena pitanja,

-pronalaZenje izvora-tko nam moZe u tome pomodi,

-provedba aktivnosti,

-primjena naucenog i iznoSenje iskustava o tome,

-valorizacija postignu¢a-dokumentiranje procesa uc¢enja,

-izrada pisanog izvijeSca.

Nositelji projekta:
-odgojitelji, djeca, ravnatelj, roditelji, vanjski suradnici, Sira drustvena sredina.

Nacin vrednovanja postignuda:

-radni dogovori, zapisnici,

-pracenje djece, razgovori, zabiljeSke, izjave djece,
-snimanje djetetovih interesa,

-usporedba na pocetku i na kraju pedagoske godine,
-kreativnost, zainteresiranost, liste pradenja djece,
-izloZbeni prostor-radovi djece,

-plakati, organizacija prostora, poticajni materijal,
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-samovrednovanje,

-pradenje postignuca djece odgojnih skupina, izlozbe, plakati, foto dokumentacija,

-anketiranje roditelja,

-prezentacija postignuca ostalim odgojiteljima, javnosti putem medija.

Odgojno-obrazovni radom pratiti ¢emo i tijekom ove pedagoske godine aktualne dogadaje u
drusvenoj sredini prema slijedu:

POSJETLSVECANOSTLPROSLAVE

-IZVEDBENI PLAN-

ZNACAJAN DATUM: OBLIK: VRIJEME REALIZACIJE:
DAN POLICIJE POSJET 29.RUJNA 2015.

DJECJI TJEDAN SUSRETI VRTICA 06.-09.LISTOPADA 2015.
DANI KRUHA POSJET,SVECANOST 12.-16.LISTOPADA 2015.
JESENSKA SVECANOST SVECANOST LISTOPAD

DANI KNJIGE POSJET LISTOPAD

DAN STEDNJE POSJET 31.LISTOPADA 2015.
DAN GRADA SVECANOST 04.STUDENOGA 2015.
SVETI NIKOLA SVECANOST 04.PROSINCA 2015.
BOZIC SVECANOST 14.-24.PROSINCA 2015.
VALENTINOVO PROSLAVA 12.VELJACE 2016.
FASNIK PROSLAVA 08.-17.VELJACE 2016.
USKRS SVECANOST 21.-29.0ZUJKA 2016.
DAN PLANETA ZEMLJE RADNA PROSLAVA 22.TRAVNIJA 2016.
MAJCIN DAN CESTITKA 09.- 13.SVIBNJA 2016.
DAN DRZAVNOSTI SVECANOST 20-24.LIPNJA 2016.
ZAVRSNA SVECANOST PRIREDBA LIPANJ
RODENDANSKE PROSLAVE TIJEKOM GODINE
SVECANOSTI

U planiranju i pra¢enju odgojno-obrazovnoga rada voditi ¢e se pedagoska dokumentacija
prema Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u djecjem
vrticu (Narodne novine,broj: 83/01):
1. orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada i njegovo vrednovanje ( za rujan
mjesecno-adaptacijsko razdoblje; listopad,studeni,prosinac tromjesecno; sije¢anj,veljacu,ozujak
tromjesecno; travanj,svibanj,lipanj tromjesecno; srpanj,kolovoz dvomjese¢no-ljetni plan)

2. tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada

3. dnevnik odgojno-obrazovnog rada

4. zajednicke aktivnosti djece i odraslih.
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5. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

BITNI ZADACI:

-timski rad na formiranju razvojnoga plana ustanove koji ¢e proZimati sve aspekte
djelovanja odgojitelja (stru¢no usavrSavanje kako individualno, tako i putem

aktiva, odgojno-obrazovni rad, suradnja s roditeljima),

-pratiti novu strucnu literaturu i ¢asopise,

-ucestvovati u svim oblicima stru¢noga usavrS§avanja u ustanovi i van ustanove

(aktivi u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje, te Predskolske sekcije Ogranka
HPKZ-a Bjelovar),

-valorizirati rad analizom pocetnoga stanja, te razine ostvarenja zadataka.

PRIJEDLOG TEMA ZA INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE:

1.Dijete, igra i igracke

2.Razvoj govora i kako ga poticati

3.Razvoj socijalne kompetencije

4.Pohvale i kazne kao odgojne metode

5.Djecji projekti u odgojno-obrazovnom radu odgojitelja
6.Modeliranje poZeljnog dje¢jeg ponasanja
7.Komunikacijske vjestine

8.Vrti¢ kao profesionalna zajednica djece i odraslih koji uce
9.Inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju

10.Problemi u ponasanju i u¢inkovite metode odgoja
11.Pohvale i kazne kao odgojne metode

POPIS LITERATURE ZA STRUCNO USAVRSAVANIJE:

1.prof.dr.sc.Arjana Miljak”Zivljenje djece u vrti¢u”,SM Naklada,d.o.0.,Zagreb,2009.
2.prof.dr.sc.Arjana Miljak,mr.sc.Lidija Vuji¢i¢”Vrti¢ u skladu s dje¢jom prirodom-djecja
kuca”,Grafomat-tiskara Rovinj,Rovinj 2002.
3.prof.dr.sc.Edita Slunjski,”Stvaranje predskolskog kurikuluma u vrti¢u, organizaciji koja
uci”,Mali profesor,Zagreb,2006.,Visoka uciteljska Skola u Cakovcu,Cakovec
4.prof.dr.sc.Edita Slunjski”Stvaranje predskolskog kurikuma u vrti¢u-organizaciji koja
uci”’,Mali profesor Zagreb,2006.
< S.prof.dr.sc.Edita Slunjski”Izvan okvira”,Element d.o.0. Zagreb,2015.
S.Biserka Petrovié-Soc¢o”Kontekst ustanove za rani odgoj i obrazovanje-holisticki
pristup”,Mali profesor,Zagreb,2007.
6.Nacionalni kurikulum za rani predskolski odgoj i obrazovanje, Narodne novine, broj:
<~ 5/2015.
7.dr.sc.Maja Ljubeti¢“Vrti¢ po mjeri djeteta®,Zagreb,Skolske novine,2009.
8.Biserka Petrovi¢-So¢o*“Mijenjanje konteksta i odgojne prakse djecjih vrtica“,Zagreb,Mali
profesor,2009.
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PLAN RADA ODGOJITELJSKOGA VIJECA

SADRZAJ NOSILAC ZADATKA ROK IZVRSENJA
ORGANIZACIJA RADA-RASPORED RAVNATELJ 01.RUJNA 2015.
PO SKUPINAMA
DONOSENJE PLANA I PROGRAMA ODGOJITELJSKO 30.RUJNA 2015.
RADA ODGOJITELJSKOG VIJECA VIJECE
RAZMATRANJE GODISNJEGA ODGOJITELJSKO 31.LISTOPADA 2015.
PLANA USTANOVE I KURIKULUMA VIJECE I RAVNATELJ
STRUCNO PREDAVANJE PEDAGOG STUDENI
IZVEDBENI PLAN SURADNJE S RAVNATELJ 1 30.STUDENOGA 2015.
RODITELJIMA ODGOJITELJSKO
VIJECE
ORGANIZACIJA SVECANOSTI I ODGOJITELJSKO TIJEKOM GODINE
BLAGDANA I OSMISLJAVANJE VIJECE
PROSTORA
INFORMACIJE O RADU AKTIVA RAVNATELJ TIJEKOM GODINE
RAVNATELJA
INFORMACIJE SA STRUCNIH ODGOJITELJI TIJEKOM GODINE
AKTIVA ODGOJITELJA
STRUCNO PREDAVANJE PEDAGOG SIJECANJ
PLAN RADA ZA VRIJEME LJETA RAVNATELJ | LIPANJ
ODGOJITELJSKO
VIJECE
VALORIZACIJA RADA ZA VRIJEME ODGOJITELJSKO 31.KOLOVOZA 2016.
LJETA VIJECE
OSTALA PITANJA KOJA BUDU ODGOJITELJSKO TIJEKOM GODINE
AKTUALNA VIJECE
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6.SURADNJA S RODITELJIMA

BITNI ZADACI:

-informirati roditelje o radu i Zivotu u vrtiéu,

-ukljuditi roditelje u odgojno-obrazovni rad ovisno o njihovim interesima,

-informirati roditelje o napredovanju njihovog djeteta u programu-kako to mi vidimo,

-organizirati stru¢ne radionice za roditelje,

-primijeniti komunikacijski model grupnog rada s roditeljima u svim odgojnim

skupinama,
-ukljuditi roditelje u valorizaciju programa,

-upucdivati roditelje na literaturu i stru¢ne ¢asopise za njih i omoguciti im posudbu stru¢ne

literature glede problema koji ih interesiraju.

IZVEDBENI PLAN SURADNJE S RODITELJIMA

SADRZAJ RADA NOSILAC VRIJEME
AKTIVNOSTI

PONUDA PROGRAMA PUTEM ANKETA: RAVNATELJ RUJAN
-ENGLESKA I CESKA IGRAONICA 2015.
RODITELJSKI SASTANAK U SVEZI RAVNATELJ 21.RUJAN
ORGANIZACIJE PREDSKOLE 2015.
ORGANIZACIJA SVECANOSTI POVODOM DANA ODGOJITELJI | 12.-16.
KRUHA LISTOPAD 2015.
RODITELJSKI SASTANCI PO SKUPINAMA : RAVNATELJ LISTOPAD
1.GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA USTANOVE S | ODGOJITELJI

AKCENTOM NA RAZVOJNI PLAN

2.AKTUALNA PROBLEMATIKA

RADIONICA ZA RODITELJE: ODGOJITELJI | STUDENI
-TEMA PREMA INTERESU RODITELJA PEDAGOG 2015.
RADIONICA ZA RODITELJE: ODGOJITELJI | VELJACA

-IZRADA POKLADNIH MASKI ZA DJECU RAVNATELJ 2016.
RODITELJSKI SASTANCI PO SKUPINAMA ODGOJITELJI | OZUJAK

2016.

ORGANIZIRATI DRUZENJE DIJETE-RODITELJ- ODGOJITELJI | LIPANJ
ODGOJITELJ

OSIGURATI VRIJEME ZA INDIVIDUALNE RAVNATELJ TIJEKOM
KONZULTACIJE SA SVAKIM RODITELJEM,TE ODGOJITELJI GODINE

INFORMIRATI RODITELJE PUTEM KUTICA ZA
RODITELJE O DOGAPANJIMA U VRTICU
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7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Suradnju s vanjskim ustanovama potrebno je neprekidno intenzivirati radi podizanja

kvalitete rada i obogacivanja programa.

USTANOVA SADRZAJ VRIJEME | NOSILAC
ZADATKA
GRADSKA UPRAVA FINANCIRANJE, TIJE- RAVNATELJ
GRADA GRUBISNOGA | ORGANIZIRANJE AKTIVNOSTI KOM
POLJA GODINE
AGENCIJA ZA ODGOJ 1 | KONZULTACIJE, SAVJETI TIJE- RAVNATELJ
OBRAZOVANJE- KOM
SAVJETNICA GODINE
MINISTARSTVO STRUCNA SURADNJA TIJE- RAVNATELJ
ZNANOSTI, KOM
OBRAZOVANJA I GODINE
SPORTA RH
RADIO GRUBISNO INFORMIRANJE JAVNOSTI O TIJE- RAVNATELJ
POLJE RADU VRTICA KOM
GODINE
CENTAR ZA KULTURU | REALIZACIJA PROGRAMA TIJE- ODGOJITELJI
I INFORMIRANJE KOM
DR.FRANJO GODINE
TUPMAN,G.POLJE
OSNOVNA SKOLA POSJETI DJECE TIJE- ODGOJITELJI
L.N.JEMERSICA KOM
G.POLJE GODINE
POLICIJSKA POSTAJA | POSJET PROJEK | ODGOJITELJI
GRUBISNO POLJE T
PODRAVSKA BANKA, | POSJET DAN ODGOJITELJI
PRIVREDNA BANKA, STEDNJE
FINA
GRUBISNO POLJE
ZUPNI URED G.POLJE | BLAGDANI-STRUCNA POMOC TIJE- ODGOJITELJI
KOM
GODINE
ISPOSTAVA DOMA SISTEMATSKI PREGLEDI, TIJE- ODGOJITELJI
ZDRAVLJA G.POLJE STRUCNA POMOC KOM
GODINE
TURISTICKA REALIZACIJA PROGRAMA TIJE- RAVNATELJ
ZAJEDNICA GRADA KOM
GRUBISNOGA POLJA GODINE
GRADSKA KNJIZNICA | REALIZACIJA PROGRAMA TIJE- RAVNATELJ
,MATO LOVRAK* KOM ODGOJITELJI
GRUB.POLJE GODINE
UDRUGA OSOBA S REALIZACIJA PROGRAMA TIJE- RAVNATELJ
INVALIDITETOM KOM ODGOJITELJI
GRADA GRUBISNOGA GODINE

POLJA
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8. UPRAVLJANJE RADOM I POSLOVANJE VRTICA

Djecjim vrticem “Tratincica” GrubiSno Polje upravlja Upravno vijece sastavljeno od pet
¢lanova.Upravno vijeée u suradnji s ravnateljem donosi odluke i zaklju¢ke o kompletnom

poslovanju Vrtiéa.
Financiranje ustanove vrsi se od strane Gradske uprave Grada Grubi$noga Polja i na bazi

participacije roditelja.Roditelji placaju naknadu temeljem Odluke o utvdivanju mjerila za
sudjelovanje roditelja u cijeni programa Djeéjeg vrti¢a” Tratin¢ica”Grubisno Polje, doneSene
22.rujna 2012.godine od strane Gradskog vije¢a Grada GrubiSnoga Polja (Klasa:601-01/12-
01/01,Urbroj:2127/01-01/01-12-3) = 500,00 kuna cjelodnevni boravak; =400,00 kuna
poludnevni boravak;80% cijene za drugo dijete, a za svako slijedece bez naknade.

Tijekom pedagoSke godine 2014./2015. Upravno vijec¢e Djec¢jeg vrti¢a ,,Tratin¢ica” GrubiSno
Polje raditi ¢e na uskladivanju op¢ih akata ustanove s vaze¢om zakonskom regulativom
(Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu), na uskladivanju ustrojstva ustanove s
odredbama Drzavnog pedagoSkog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.

Poslovanje Vrti¢a odvija se u skladu sa zakonskim propisima i maksimalnim ograni¢avanjem
troSkova, $to je uvjetovano loSim socijalnim stanjem stanovnistva.

Zaposlenici ¢e se truditi Stednjom i osobnim zalaganjem doprinositi ostvarenju najpovoljnijih

rezultata u radu.

21



9. GODISNJI PLAN RAVNATELJA

Za ravnatelja Djec¢jeg vrti¢a “Tratin¢ica”’GrubiSno Polje imenovana je, u ¢etvrtome mandatu,
Biljana Karakas, VSS odgojitelj s poloZenim stru¢nim ispitom,od strane Gradskog vijec¢a
Grada GrubiSnoga Polja na razdoblje od 4 godine pocev od 01.01.2014.godine.

Pored poslova ravnatelja uglavljenih u Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Dje¢jeg vrtica
“Tratinica” GrubiSno Polje, te zadataka navedenih u Planu rada odgojiteljskog vijeca i
Planu suradnje s roditeljima ( navedeni u GodiSnjem planu i programu rada Djecjeg vrti¢a
“Tratincica” GrubiSno Polje za pedagoSku godinu 2015./2016. ), ravnateljica ima slijedece

zadatke u pedagoSkoj godini 2015./2016. :

BITNI ZADACI:

ROK IZVSENJA:

ORGANIZACIJA RADA-RASPORED PO SKUPINAMA DJECE 1
ODGOJITELJA

01.RUJNA 2015.

ORGANIZACIJA RODITELJSKOG SASTANKA ZA RODITELJE
DJECE U PROGRAMU PREDSKOLE

16.RUJNA 2015.
IZRADA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA ZA PEDAGOSKU | 30.RUJNA 2015.
GODINU 2015./2016.
RAD NA USKLADPIVANJU DJELATNOSTI USTANOVE S DRZAVNIM | TIJEKOM GODINE
PEDAGOSKIM STANDARDOM PREDSKOLSKOG ODGOJA I
NAOBRAZBE (NN 63/08) I IZMJENAMA DRZAVNOG PEDAGOSKOG
STANDARDA PREDSKOLSKOG ODGOJA I NAOBRAZBE (NN 90/10)
RAD U POVJERENSTVU ZA STAZIRANJE PRIPRAVNIKA TIJEKOM GODINE
RAD NA OTKLANJANJU SLABOSTI I NEPRAVILNOSTI UTVRDENIH | TIJEKOM GODINE
U IZJAVI O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI ZA PRORACUNSKU
GODINU 2014.
RAD NA PROJEKTU ENERGETSKE OBNOVE I KORISTENJU TIJEKOM GODINE
OBNOVLJIVIH IZVORA ENERGIJE ZA ZGRADE VRTICA
RAD NA KANDIDIRANJU PROJEKTNE DOKUMENTACILJE ZA TIJEKOM GODINE
REKONSTRUKCIJU I DOGRADNJU CENTRALNOGA VRTICA
SASTAVLJANJE IZJAVE O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI ZA VELJACA
PRORACUNSKU GODINU 2015.
PREMA POTREBI OBAVLJATI POSLOVE ODGOJITELJA TIJEKOM GODINE
ORGANIZIRATI RADIONICE ZA RODITELJE STUDENI 2015.
VELJACA 2016.

IZRADA GODISNJEGA I1ZVJESCA O RADU DJECJEGA VRTICA ZA
PEDAGOSKU GODINU 2015./2016.

31.KOLOVOZA 2016.
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10. VREDNOVANJE PROGRAMA

Strategija vrednovanja programa odreduje se u svrhu pracenja djetetova razvoja pod
utjecajem planiranih i situacijskih poticaja tijekom boravka u vrtic¢u. Pracenje i unapredivanje
kvalitete rada planira se:

-samovrednovanjem ustanove-periodicnom analizom na odgojiteljskim vije¢ima ostvarivanja
zadaca GodiSnjega plana i programa rada za pedagoSku godinu 2015./2016. za Djecji vrti¢
“Tratinica” Grubisno Polje,

-dnevnom, tjednom, tromjesecnom i godiSnjom valorizacijom rada odgojitelja kroz vodenje
pedagoske dokumentacije,

-valorizacijom od strane ravnatelja kroz Izvjesée o realizaciji GodiSnjega plana i programa
rada za pedagoSku godinu 2015./2016. Djecjeg vrti¢a “Tratincica” GrubiSno Polje,

-vrednovanjem od strane roditelja putem anketa, kao i aZuriranjem mreZne stranice vrti¢a
otvorene za komentare javnosti,

-kontrolom i supervizijom stru¢nih sluzbi Agencije za odgoji i obrazovanje i Ministarstva
znanosti, obrazovanja i sporta.
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